
社会保険労務⼠法⼈NEXTパートナーズ 顧問料⾦について
2025.1.1現在

従業員数 アドバイザリー
契約(基本契約)

助成⾦コンサル
ティング 保険⼿続き代⾏ 給与計算基本料

⾦
給与計算／1名あ
たり

1〜5⼈ ¥15,000 ¥22,000 ¥5,000 ¥10,000 ¥1,500
6〜10⼈ ¥20,000 ¥26,000 ¥10,000 ¥10,000 ¥1,500
11〜20⼈ ¥22,000 ¥30,000 ¥16,000 ¥10,000 ¥1,500
21〜30⼈ ¥25,000 ¥34,000 ¥22,000 ¥10,000 ¥1,500
31〜40⼈ ¥28,000 ¥38,000 ¥28,000 ¥24,000 ¥1,500
41〜50⼈ ¥30,000 ¥45,000 ¥34,000 ¥24,000 ¥1,500
51〜60⼈ ¥32,000 ¥50,000 ¥40,000 ¥24,000 ¥1,200
61〜70⼈ ¥35,000 ¥55,000 ¥46,000 ¥36,000 ¥1,200
71〜80⼈ ¥38,000 ¥60,000 ¥52,000 ¥36,000 ¥1,200
81〜90⼈ ¥40,000 ¥65,000 ¥58,000 ¥36,000 ¥1,200
91〜100⼈ ¥42,000 ¥70,000 ¥64,000 ¥48,000 ¥1,200
101⼈〜 要相談 要相談 要相談 要相談 要相談

アドバイザリー契約(基本契約)
全てのお客様の基本契約料⾦となります。
定期・不定期に法改正情報やお客様に合った助成⾦・補助⾦の情報を提供します。
労務整備、労務管理のご相談に応じます。
 ・就業規則、付属規程の作成・改定に関する相談
 ・雇⽤契約書等作成に関する相談
 ・36協定作成・届出
 ・その他労使協定作成・届出

受給可能な助成⾦のご案内〜審査対応までノンストップでお⼿伝いします。
 ・助成⾦のご提案
 ・必要な社内規定等の作成、改定、届出
 ・社内での運⽤サポート
 ・⽀給申請書類の作成、提出
 ・審査対応

 ・雇⽤保険の⼿続き
 ・社会保険の⼿続き
 ※⼀部別途料⾦が発⽣する⼿続きあり

 ・⽉次給与計算、賞与計算
 ・社会保険料算出、給与明細書作成、源泉徴収票作成等
 ※別途システム導⼊費、初期設定費がかかる場合あり

ご契約前のヒアリングにより貴社のニーズに合った顧問契約をご提案いたします。
2年⽬以降は契約更新時に前年実績に基づき、⾒直しを⾏います。

助成⾦コンサルティング

保険⼿続き代⾏

給与計算代⾏


